УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ПЕЧОРА»

П Р И К А З

«23»  мая  2019 г.                                                                                                   № 77-од
г. Печора, Республика Коми

	Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», и их руководителей
	



В соответствии с постановлением администрации МР «Печора» от 07.09.2018 г. № 1003/1 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования муниципального образования муниципального района «Печора», муниципального образования городского поселения «Печора», приказом МКУ «Централизованная бухгалтерия» от 31.08.2018 г. № 22/2-о.д. «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить целевые индикаторы деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», согласно приложению 1 к приказу.  
2. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», и их руководителей согласно приложению 2 к приказу.  
3. Утвердить Порядок оценки целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений и их руководителей, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», согласно приложению 3 к приказу.
4. Утвердить Положение о комиссии по распределению выплат стимулирующего характера и оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», и их руководителей согласно приложению 4 к приказу.
5. Утвердить форму отчета о выполнении целевых показателей эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», согласно приложению 5 к приказу. 
6. Утвердить форму оценки выполнения целевых показателей эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», согласно приложению 6 к приказу.

7. Признать утратившим силу с 30 июня 2019 года приказ Управления культуры и туризма МР «Печора» от 30.07.2015 г. № 134-од «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры и туризма МР «Печора», и их руководителей»
8. Настоящий приказ вступает в силу с 01 апреля 2019 года.
Начальника управления

                                                                К.К. Потапова

